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持续支教六年，受益960多原辍学儿童   
网址：www.hyy1996.com

   欢迎加入“好友营”支教团队   

一、您享有的“福利”：

1、  团队提供一份最高40万的意外医疗保险，支教期间有效；（保险条款详见附表1）

伙食补助300元/月，不足月按天数实计；（湖南每月现场发放；木里每月5号前发发，如遇特殊情况需推迟会提前告知）

三八节50元/人（女志愿者），国庆中秋50元/人的利市；
每所支教学校每学期有固定生活易耗品补助，四川800元/学期，湖南200元/学期；
完满完成一学期支教，可申请500元返程交通补助；（申请表请看附表2）

支教满一年及以上，可每学期申请500-3000元的特别补助（评测标准试行版详见附表3）；
您须要履行的义务：

除在校期间应认真教学之外，请认真配合提供以下资料给我们：

1、开学报名结束后，建立本学期学生花名册，一份学校留档，一份电子版上交总部

2、学期末请将本班总体情况、教学进度、本班学生期中和期末成绩、学生特点、学习情况、家庭基本情况、本班一对一受助学生情况反馈，整理好后交给学校负责人统一存档并上交一份电子版总部备档。

3、支教总结（具体内容详见附表4）

4、支教点负责人除收集以上资料外，还需填写支教点总结。（具体内容详见附表5）

以上内容改文档姓名发送到 896100252@qq.com
附：表1

中国平安人寿意外保险须知

（1）   中国平安人寿保险，保费：396元/人/年，支教期间内有效。
（2）  意外身故保险金：40万元；意外残废保险金：最高40万元。
（3）   意外医疗保险金：1万元；意外住院津贴保险金：30元/天。
（4）   意外门诊减一百报销（例如费用为328元，报328-100=228元，100元及以下报0元）。[注：不包括疾病门诊。意外门诊是指比如跌伤，烫伤，交通意外伤，被狗咬等]
（5）   发生保险事故后可拨报案理赔电话95512
（6）  意外医疗理赔注意：
    a)     须在县级或以上公立医院进行诊治，并及时通知团队报保险公司；
    b)    开具：①病历、②医疗费用明细清单（用药清单），③医疗费用收据原件，④出院证明（若住院）；
    c)    准备好：①身份证证明复印件，②报销银行账号复印件。
意外伤残另准备：有关部门出具的意外事故证明；伤残鉴定报告
附：表2

交通补助申请

        本人         ，来自      。系                     小学2011春季学期的支教老师。我在学校      年  月  日到校     年   月  日离校，已经认真教满一学期，无违规影响团队行为，支教过程请假经批准且离校时间未超过10个课日，特此提出交通补助申请，望组织批准。 

转帐接受人姓名：   

开户银行信息（省市区县）：

帐号：
                                                   此致

敬礼

   申请人：              


   时间：  2012年   月    日

附：表3

好友营支教老师行为师德绩效评测表
2011年3月第1版
被评估对象姓名：                  评估时间段：
评测者：                          填卷日期：  
	请在调查项中与被评估者日常生活工作状态最接近的选项前打勾，叉或弃权[难以下结论]

	制度要求
	一、原则性的：爱国守法，服从团队，注意安全，尊重家庭
	 

	调查选择
	□    爱国爱社会，日常无过激、负面或抵触社会与政治的言行         
□    遵纪守法，无任何违法行为
□    不涉足当地宗教事务，也无任何相关尖锐与批判言行
□    没出现个人行为导致志愿伙伴、孩子出现任何人身安全事故
□    服从团队与校方管理，无严重影响团队与校方声誉的言行
□    家庭亲属对支教行为支持，无强烈反对并多次诉诸于组织或学校的现象
	 

	制度要求
	二、为人处事，同伴相处
	 

	调查选择
	□    与村民、家长友好相处，获得村民尊敬
□    与支教伙伴友好相处，热心助人，积极分担村小团队事务。
□    宽容待人，性格随和，易于相处
□    生活孤僻怪异，不愿与别人沟通，不参与团队活动
□    无背后批判，指点，甚至攻击指责其它志愿老师的，八卦挑拨事非的言行
□    与同校志愿老师、异校志愿老师甚至村民之间无出现过激矛盾，影响较严重的
□    不参与当地村官选举，拉票
□    不参与当地村经济纠纷，人事纠纷中
	 

	制度要求
	三、热爱支教事业，爱孩子，用心支教
	 

	调查选择
	□    认真对待支教，没出现无故离开支教点、请假过于频繁缺课较多或提前离退现象
□    认真遵守教学时间，无常迟到、早退现象
□    认真备课，认真写教学周记
□    认真批改学生作业。
□    爱护教具，教学用书，图书；学生手册，教务周记测试卷保存良好有次序
□    积极家访及与孩子，家长沟通。
□    爱护学生，无打骂侮辱贬损学生自尊的行为
□    无支使学生为自己洗衣，清洁行为
	 

	制度要求
	四、师德外形言行规范
	 

	调查选择
	□    衣服发型整洁，无怪异发型与衣服
□    男士注意修刮胡子
□    上课期间不得穿拖鞋
□    个人床铺、办公桌整洁
□    无酗酒现象
□    上课时间无抽烟现象
□    不参与任何形式的赌博（麻将，打扑克）
□    自己不进行危险行为
□    自己不教导引导学生进行危险行为
□    与异性学生，异性村民保持合适关系，无暧昧，不正当事件出现
	 

	制度要求
	五、对外界捐助方面
	 

	调查选择
	□    积极支持好友营，发动身边与社会力量参与捐赠、校园建设等活动
□    活动与捐助以帮助孩子教育，健康成长为原则，保护孩子自尊自强心理
□    爱护校园内的物资与固定资产
□    认真对待各界捐助的财物，不贪不滥用
	 

	评语—对于你评测的对象，欣赏与喜爱他的地方是：
打分：额外加分[0-10]分

	评语—对于你评测的对象，觉得他不足或需要改进的地方是：
打分：额外扣分[0-10]分


说明：以上每一被评测人，由以下三类不同人员进行测评：
1》 本校志愿同伴，通常为校点负责人。若校点负责人自己由第二负责人评
2》 村委或本校公办老师或中心校，熟悉该校事务情况的人，由团队委托指定
3》 同一支教区其它支教点的志愿老师，比较公正公信的，由团队委托指定
若三份评测表出现差异，原则问题的要核对并说明原因；非原则问题刚以多少票决定。
原则问题每一个叉扣50分，勾不加分，无弃权项（若弃权要弄清）。
非原则问题每一个勾3分，弃权扣一分，叉扣3分。
评语两项请填上额外加扣分
团队的测评项
	序号
	内容
	得分

	1
	有没因支教效果不佳而孩子辍学，转校情况
	 

	2
	支教学期结束的期末成绩
	 

	3
	备课、学生档案整理、给团队提供回馈的资料情况
	 

	4
	校园整洁，校容校纪情况
	 

	5
	有否由同伴、中心校，村民投诉到组织的严重事件
	 


团队评测项每项满分20分。
两项相加后/2，得分为评测结果，分五档：不合格（60分以下）、合格（60-70）、良好（70-80）、优秀（80-90）与特别优秀（90-100）。

注：申请特别优秀支教老师教学至少满两学期。
附：表4

支教总结内容：

1》支教的点生活，相处点滴，注意事项，支教点周边环境，村民情况，地区习俗借鉴等
2》一学期支教的感受与收获
3》教学心得经验尝试挫折这些（要详细）
4》孩子教学特点情况（要详细）
5》给好友营团队的建议，如何能把该支教点做得更好

最后是说给新来接班老师的话：
比如，你重新再进去支一次，想详细对自己说些什么（要详细）
附：表5

支教点总结包含内容：

本学期学校照片（1.上课时2.操场3.周边风景）

关于支教点本学期总体介绍一篇（用于更新好友营网站的学校介绍）.
本学期学校变化及未完成事务，下学期设想开展的事务计划（如需要资金支持，请写计划预算申请）
小老师名单及学期教学表现及评估
如本学期为支教的最后一学期，请写明学校相关的交接事项
本支教点全部老师已阅读本文档，并承诺完成上述所列事项。

                  支教点老师集体签名：

                   日期：

7
好友营是一个专注于长期支教的民间组织。旨在通过持续的教育，为偏远山区及留守农村的儿童、家庭和社区带来根本性的改变

Camp Friends, long-term Volunteer Teaching NGO, working continued to create lasting change in the lives of children, families an communities in remote mountain area as well as left-behind rural areas


